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Stellenausschreibung

Gemal den Bestimmungen des § 9 O6. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002
(06. GDG 2002) und aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses vom 1. Dezember 2025 wird
fur die Krabbelstubengruppe im Gemeindekindergarten St. Georgen am Walde folgende
Stelle zur Besetzung ausgeschrieben:

1 padagogische Assistenzkraft

Vertragsbedienstete/r

Funktionslaufbahn: GD 22.3

Stellenbesetzung ab  01.05.2026  befristet bis  31.08.2026  (Verbesserung
Betreuungsschlissel)

Beschaftigungsausmal: 20 Wochenstunden = 50 %

Entlohnung: Mindestentgelt ab € 1.230,05 brutto pro Monat bei 50 % Teilzeitbeschaftigung.
Das Entgelt kann sich durch Anrechnung von facheinschlagigen Vordienstzeiten,
Fahrtkostenzuschuss, Kinder- und Haushaltsbeihilfe udgl. erhéhen.

Aufgaben:

Unterstlitzung des/der Padagogen/in und Betreuung der Krabbelstuben-/Kindergartenkinder
unter Anleitung des/der gruppenfihrenden Padagogen/in

Zusammenarbeit mit dem/der gruppenfihrenden Padagogen/in und Kindergartenleitung
Allgemeine Tatigkeiten flr das Aufrechterhalten des Betriebes zur Betreuung und Versorgung
der Kinder

Teilnahme und Mithilfe bei Aktivitaten mit den Eltern und Veranstaltungen des Kindergartens
Mithilfe bei Reinigungsarbeiten

Mithilfe beim Mittagsdienst

Voraussetzungen:

Abgeschlossene Ausbildung zur padagogischen Assistenzkraft gemafl O6. KBBG
Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern

Einverstandnis zur Leistung von flexiblen Dienstzeiten

Bereitschaft zur Weiterbildung

Kooperations- und Teamfahigkeit

Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsangehérigkeit EWR-Land

Volle Handlungsfahigkeit

Die personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung fur die Erfillung der
Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind

Lebensalter von mindestens 17 Jahren.

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst
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Wir bieten:

attraktives Versicherungsangebot Uber die Krankenfursorge fur Gemeindebedienstete (KFG
00.)

Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

ein angenehmes und familidres Betriebsklima

eine wertschatzende Flhrungs- und Teamkultur

Folgende Unterlagen sind fiir die Bewerbung erforderlich:

Bewerbungsbogen (erhaltlich beim Marktgemeindeamt)

Lebenslauf

Zeugnisse

Geburtsurkunde

Staatsbirgerschaftsnachweis

Strafregisterbescheinigung

Vor der Heranziehung von Bediensteten zu Tatigkeiten an Einrichtungen zur Betreuung,
Erziehung oder Unterrichtung von Kindern und Jugendlichen ist der Dienstgeber zur
Einholung von Ausklnften gemaf § 9a Abs. 2 Strafregistergesetz 1968 erméachtigt.

Vor Dienstantritt ist der Nachweis der gesundheitlichen Eignung zu erbringen (Arztliches
Zeugnis durch Gemeindearzt Dr. Gerald Moser)

Auswahlverfahren:

Objektivierung der Bewerbungsunterlagen und Reihung durch Personalbeirat

Bewerbungsgesuche sind bis spatestens Freitag, 20. Februar 2026 beim Marktgemeindeamt St.
Georgen am Walde einzubringen.

Der Blrgermeister:

Heinrich Haider
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